e Kampagnen zu Gleichstellung, Altersvorsorge, Frauengesundheit
e Startforderung fur Eltern-Kind-Gruppen und Juniorgruppen

e Forderungen der Druck- und Werbekosten

e ZuschUsse fur Leuchtturmprojekte von Juniorgruppen

e Baukastensystem fr Vereins-Websites

e Vereinsmanager-Zuschisse fur kleine Vereine

e Unterstltzung mit Werbematerial und Merchandise-Artikeln
e Unterstltzung bei Grindung und Mitgliedergewinnung

e Vereinsberatung und Coaching

Beitragsanpassung — ein Ausdruck von Wertschitzung

Die Frage des Mitgliedsbeitrags ist auch eine Frage der Anerkennung und Wert-
schatzung unserer Arbeit:

e Wie bewerten wir selbst unser Engagement?

e Wie sichtbar ist unsere Wirkung?

e Was ist uns unsere Arbeit fur Frauen im landlichen Raum wert?

Die Beitragsanpassung tragt dazu bei, unsere Leistungen auch kunftig zu sichern
—in Qualitat, Umfang und Wirkung. Sie starkt unser gemeinsames Fundament far
eine zukunftsfahige, sichtbare und politisch wirksame LandFrauenarbeit.

Bitte unterstltzen Sie die Beitragsanpassung —
fur die nachhaltige Sicherung unserer Angebote,
fur starke Strukturen auf allen Ebenen

und far eine lebendige Gemeinschaft von Frauen,
die das Land bewegt.

Herzlichen Dank fur lhre Unterstitzung!

lhr LandFrauenverband Wirttemberg-Baden e.V.

Stand April 2025
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Information zur Beitragsanpassung ab 2026
- Beschluss der Delegiertenversammlung vom 11. April 2025 -

Liebe Ortsvorsitzende, liebe Vorsitzendenteams,
liebe Mitglieder,

die Delegiertenversammlung des LandFrauenverbandes Wurttemberg-Baden e.V.
hat am 11. April 2025 eine Beitragsanpassung beschlossen, die zum 1. Januar
2026 in Kraft tritt.

Der Mitgliedsbeitrag erhoht sich um 5,00 Euro auf kunftig

40,00 Euro pro Jahr (darin enthalten ist weiterhin das Versicherungspaket fur alle
Mitglieder).

Achtung: Férdermitgliedschaften und Juniormitgliedschaften sind von der Bei-
tragserhbhung nicht betroffen.

So setzt sich der neue Beitrag ab 2026 zusammen:
Antell Zweck
1,00 Euro Versicherungspaket
3,00 Euro Beitrag an den Deutschen LandFrauenverband (dlv)
12,00 Euro Orts- und Kreisebene
24,00 Euro Landesverband

Warum ist die Beitragsanpassung notwendig?

1. Kostensteigerungen auf allen Ebenen

Die letzte Beitragserhéhung liegt sechs Jahre zurlick. Seitdem sind die allgemei-
nen Kosten — fur Personal, Veranstaltungen, Materialien und Infrastruktur — spar-
bar gestiegen. Der Landesverband finanziert sich Gberwiegend aus Mitgliedsbei-
tragen, um seine Aufgaben zuverlassig erfullen zu kénnen.

Die Zuschusse des Landes (z. B. fur Erwachsenenbildung) decken bei weitem nicht
die tatsachlichen Kosten. Die Differenz wird aus Mitgliedsbeitragen getragen.

2. Mehr Eigenanteile bei Férderprojekten
Forderprogramme wie , Starke Frauen, starkes Land”, ,Innovative MalBBnahmen fiir

Frauen im ldndlichen Raum” oder ,Fit firs Ehrenamt” verlangen vom Verband Ei-
genmittel. Diese stammen ebenfalls aus den Mitgliedsbeitragen.

3. Erhohter Beitrag an den dlv

Auch der Deutsche LandFrauenverband erhoht seinen Beitrag. Diese zusatzliche
Belastung muss durch unsere neue Beitragsstruktur aufgefangen werden.

4. Empfehlung des Wirtschaftsprufers

Unser unabhangiger Wirtschaftsprifer empfiehlt dringend eine regelmaBige,
maBvolle Beitragserhthung, um die finanzielle Stabilitat des Verbands langfristig
zu sichern — insbesondere vor dem Hintergrund politischer und finanzieller Un-
wadgbarkeiten, die auch Fordermittel gefahrden kénnen.

Wofiir werden die Mitgliedsbeitrdge verwendet?

1. Politische Interessenvertretung
Gemeinsam mit dem dlv setzt sich der Landesverband fur die Belange von
Frauen im landlichen Raum ein — mit vielen konkreten Erfolgen:
e Anerkennung von Erziehungszeiten und Verbesserungen der Mdtterrente
e Rechtsanspruch auf einen Kindergartenplatz
e Qualifiziertes Mammografie-Screening
e Anerkennung ehrenamtlicher Qualifikationen im Bildungszeitgesetz BW
e Einfuhrung der Ehrenamtskarte BW
e Verankerung von LandFrauenforderungen in Koalitionsvertragen
e Einsatz fir Mutterschutz fur Selbststandige, modernes Elterngeld, finan-

zierte MUtterrente u.v.m.

2. Leistungen des Landesverbandes

e Bezuschussung von Kursen, Seminaren und Referentenhonoraren bei Bil-
dungsmaBnahmen

e Schulungen und Materialien zur Unterstltzung der ehrenamtlichen Fuh-
rungskrafte (,,Fit furs Ehrenamt”)

e Bildungsangebote durch unsere Bildungsreferentinnen

e Qualifizierungen zur beruflichen Orientierung

e RegelmaBige Informationen (INFO, Website, Newsletter, Social Media)

e Verbandstage, Aktionstage, Bauerinnentage,
Deutscher LandFrauentag 2028




